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Introduzione   
 
 
L’Istituto di economia politica (IdEP) è stato fondato sulle basi dell'ex Istituto MecoP e si 
occupa di ricerca e attività accademiche nell'ambito dell'economia politica e del management 
pubblico presso l'Università della Svizzera italiana (USI). L’IdEP si distingue per il suo 
impegno nella promozione della ricerca di alto livello, incentivando la pubblicazione 
scientifica dei suoi membri e organizzando seminari accademici regolari, in cui ricercatori 
internazionali presentano e discutono i propri studi. Questo contribuisce alla diffusione e alla 
condivisione della conoscenza. 
 
L’Istituto gestisce tre programmi di Master strutturati secondo gli Accordi di Bologna: 

• Public Management and Policy (PMP): in collaborazione con la Facoltà di Comunicazione; 
• Economia e politiche internazionali (MEPIN): in partnership con l’ASERI dell’Università 

Cattolica del Sacro Cuore di Milano; 
• Economics (ME). 

 
Dal 2012, l’IdEP ospita il Center for Economic and Political Research on Aging (CEPRA), 
che promuove studi su invecchiamento, pensioni e sanità, organizzando workshop 
accademici e pubblici, spesso in collaborazione con il National Bureau of Economic 
Research (NBER). 
 
Nel 2016 è stato istituito il Center for Federalism (CF), dedicato alla ricerca sul federalismo, 
anche grazie a una rete nata dal progetto Sinergia del Fondo Nazionale Svizzero. 
 
L’IdEP contribuisce inoltre a progetti e network nazionali e internazionali, tra cui la Swiss 
school of Public Health (SSPH+), lo Swiss Public Administration Network (SPAN), la Swiss 
Society of Health Economics (SGGÖ) e lo Swiss Learning Health System (SLHS).  
 
Il programma di dottorato in Economia 
 
Il PhD Program in Economics è un dottorato di ricerca riconosciuto a livello internazionale, 
strutturato sul modello dei programmi altamente selettivi delle principali università del Nord 
America e dell’Europa. Il programma forma giovani studiosi con l’obiettivo di sviluppare 
competenze avanzate nella ricerca economica e nella didattica, preparandoli a carriere di 
alto livello in ambito accademico, nelle organizzazioni internazionali, nonché nei settori 
pubblico e privato. 
 
Il percorso formativo offre un ambiente intellettuale di eccellenza e prevede una fase iniziale 
obbligatoria con un ciclo intensivo di corsi di base presso lo Study Center Gerzensee della 
Banca Nazionale Svizzera, seguita da una fase di specializzazione avanzata e da un’attività 
di ricerca svolta sotto la supervisione diretta dei docenti. 
 
L’impegno del programma verso l’eccellenza è testimoniato anche dai percorsi professionali 
dei suoi alumni. I dottori di ricerca trovano regolarmente collocazione in posizioni altamente 
competitive, tra cui incarichi di Assistant Professor presso università quali University of Bern, 
University of Stuttgart e University of Bergamo, nonché ruoli di economista e specialista 
presso organizzazioni come il World Trade Organization (WTO), la Commissione Europea, 
l’Amministrazione federale delle finanze svizzera e la Repubblica e Cantone Ticino, oltre che 
nel settore privato presso imprese internazionali come Roche. 
Grazie a una selezione annuale altamente competitiva e a un modello di formazione basato 
su un’intensa interazione tra docenti e dottorandi, il programma continua a rafforzare la 
propria reputazione come centro di eccellenza nella ricerca economica e nella formazione 
dottorale. 
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1. Progetti finanziati 2024/2025 
 
1.1. In corso 
 

• Earnings Risk and Housing Choice (SNF grant nr. 197802 di CHF 639'200.; attrib. Kueng, L.; 
scad. 30.09.2025).  

• Female editors in economic sciences (SNF grant nr. 100018_220020 di CHF 575'965); 
attrib. Funk, P.; scad. 08.2027).  

• Health and economic consequences of low-value mental health care: the case of 
benzodiazepine (SNF grant nr. 212455 di CHF 759'000 CHF; attrib.: Mazzonna, F.; con 
Joachim Marti; 2022–2026).  

• Impacts of Covid-19 and policy measures on trade, labor demand, and job finding (SNF 
grant nr. 210074 - NRP80 di CHF 482'395 CHF Lalive, R., Colella, F.; scad. 28.02.2026).  

• Institutional Foundations of Industrialization, Financialization, and Globalization of the Swiss 
Economy. Evidence from 140 Years of the Commercial Registry (SNF Sinergia grant nr. 
209465 di CHF 568’250; con Elliott Ash (ETH), Marco D’Ambros (USI) e Tina Freyburg 
(UNISG); 2022–2026). 

• Sustainable investment preferences and the green transition in Switzerland (BFE grant nr. 
SI/502534 di CHF 302’000; attrib. Filippini, M.).  

• The Role of Firms in Wage Formation: Evidence from Immigration and Local Taxes in 
Switzerland (SNF grant nr. 10000882 di CHF 794'876; Colella, F., Zweimüller, J.; scad. 
31.07.2027). 
 

1.2. Conclusi 
 

• Women in Science (SNF grant nr. 100018_200929 di CHF 599'750; attrib. Funk, P.; scad. 
31.08.2025). 
 
 
  



pagina 5 / 11 
 

2. Pubblicazioni 2024/2025 
 
Articoli in rivista e capitoli in volume 
 

• Agnola, T., Ambrosini, L., Beretta, E., Gremlich, G. (2025), "Empowering global supply 
chains through blockchain-based platforms: new evidence from the coffee industry". 
FinTech, 4 (1). 

• Baker, S., Janas, P., Kueng, L., (February 2025). “Correlation in State and Local Tax 
Changes”. Journal of Public Economics 242.  

• Baker, S., Johnson, S., Kueng, L., (January 2024). “Financial Returns to Household 
Inventory Management”. Journal of Financial Economics 151. (Selected as “January Editor’s 
Choice”).  

• Bartesaghi, P., Beretta, E., Desogus, M. (2025), "The confidence-inflation nexus. 
Synchronization patterns in economic sentiment and inflation dynamics". Applied Economics 
Letters. 

• Beretta, E., Bregy, R., Zucco, G. (2025), "From Bitcoin to stablecoins and their contribution 
to the monetary landscape. The case of Lugano’s Plan ₿". Vierteljahreshefte zur Arbeits- 
und Wirtschaftsforschung. 

• Beretta, E., Cesaroni, C., Tsipas, F. (2025), "The new 'normal' of China’s economy after Covid-19 
and its impact on trading partners. The case of Italy". Eurasian Economic Review, 15. 

• Beretta, E., Dianova, V., Palmieri, R. (2025), "Debate: strategic uncertainty in central bank 
communication and policy. A madman theory approach". Public Money & Management. 

• Beretta, E., Dianova, V., Pankratz, G., Schollmeyer, U. (2025), "AI-based forecasting and 
market expectations. A self-fulfilling prophecy?". Review of Political Economy. 

• Beretta, E., Neuberger, D. (2025), "Trump’s crypto plans. A boost for the digital euro?". 
Intereconomics - Review of European Economic Policy, 60 (3). 

• Beretta, E., Peyravi, B., Šimelytė, A., Tvaronavičienė, M. (2024). "The impact of the external 
environment on transferring from linear to circular economy with the mediating role of 
knowledge assimilation". Journal of Infrastructure, Policy and Development, 8 (2). 

• Brülhart, M., Danton, J., Parchet, R., Schläpfer, J., (February 2025). “Who Bears the Burden 
of Local Taxes”. American Economic Journal: Economic Policy 17 (1), 464–505. 

• Bursztyn, L., Cantoni, D., Schönenberger, F., Yuchtman, N., Funk, P., (2024), "Identifying 
the Effect of Election Closeness on Voter Turnout: Evidence from Swiss Referenda". Journal 
of the European Economic Association, 22(2), 876–914. 

• Card, D., Colella, F., Lalive, R., (2025). “Gender Preferences in Job Vacancies and 
Workplace Gender Segregation”. Review of Economic Studies. 

• Pagani, L., Pica, G. (2026), "A peer like me? Early exposure to high achievers in math and 
later educational outcomes", European Economic Review 181, January, 105177. 

• Pica, G., Basso, G., Brandimarti, E., Pellizzari, M. (2025), “Quality and Selection in 
Regulated Professions”. Journal of Human Resources. 
 
Altre pubblicazioni 
 

• D’Ambros, M., Findahl, J., Mocci, A., Parchet, R., Travaglia, D., (2025). “Mining a Century of 
Swiss Trademark Data”. Proceedings of the 2025 ACM Symposium on Document 
Engineering (DocEng ’25), Association for Computing Machinery. 

• Filippini, M., Srinivasan, S., (2024), "An Introduction to Energy Economics and Policy". 
Cambridge University Press. 
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3. Working papers 
 

• Agrawal, D. R., Ly, T. V., Parchet, R. (2025). “Policy Competition in a Spatial Economy”. 
Working paper.  

• Albertini, M., Baxk, P., Mazzonna, F. (2025). “Health and labor market consequences of low-
value care: the role of practice style”. IZA Discussion Paper No. 17771.  

• Baker, S., Gelman, M., Kueng, L., Lee, S. H. (2025). “Anticipatory Spending”. Working paper.  
• Filippini, M., Gillingham, K., Srinivasan, S. (2025). “Informativeness and welfare effects of 

labels: Evidence from the EU energy label re-scaling”. SSRN Working Paper.  
• Filippini, M., Leippold, M., Wekhof, T. (2024). “Sustainable finance literacy training: Impact on 

investment decisions”. Working paper.  
• Sureka, K., Filippini, M. (2025). “Do math and science suffer more from COVID-19 than 

languages? Evidence from India”. SSRN Working Paper. 
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4. Conferenze e seminari  
 
Conferenze 
 

• 26.02.2025: Lausanne-Lugano-Zurich 2025 Workshop – “Firms, Workers, and the Labor 
Market”. Comitato organizzativo: Fabrizio Colella (University of Lugano), Rafael Lalive 
(University of Lausanne), Josef Zweimüller (University of Zurich). Organizzatori locali: Jan 
Ringling (University of Zurich), Jakob Wall (University of Zurich). 

• 11.03.2025 – 13.03.2025: WISE 2025 – Workshop IdEP in Sustainable Economics. Comitato 
organizzativo: Flavia Cavallini, Mario Jametti, Alda Marchese, Flora Marchioro. 

• 15.06.2025 – 16.06.2025: CEPRA-NBER workshop on Aging and Health. Organizzatore 
locale: Fabrizio Mazzonna. Comitato scientifico: Jonathan S. Skinner (NBER and 
Dartmouth), Kosali I. Simon (Indiana University), Kathleen McGarry (UCLA). 

• 21.08.2025 – 24.08.2025: JFEST – Workshop on Firms and Workers in Switzerland and 
Similar Economies. Comitato organizzativo: Rafael Lalive (University of Lausanne). 
Organizzatori locali: Fabrizio Colella. 
 
 
Seminari  
 

• 16.09.2024 Thomas Le Barbanchon, Bocconi University. How Can Traditional AI Improve 
Search and Matching? Evidence from 59 Million Personalized Job Recommendations  

• 23.09.2024 Alexander Sandkamp, University of Kiel (CAU). Striking Evidence: The Impact of 
Railway Strikes on Competition from Intercity Bus Services in Germany  

• 14.10.2024 Beatrix Eugster, University of St. Gallen. Ethnic Clustering in Schools and Early 
Career Outcomes  

• 21.10.2024 Björn Tyrefors, University of Gothenburg. Labor Market Effects of a Youth Summer 
Employment Program in Sweden  

• 04.11.2024 Christina Felfe, University of Konstanz. Mindful Choices: The Role of Perceived 
Pressure  

• 11.11.2024 Dario Pozzoli, Copenhagen Business School. Offshoring and Segregation by Skill: 
Theory and Evidence  

• 02.12.2024 Cloé Garnache, Oslo Metropolitan University. Sticky Asset Prices  
• 09.12.2024 Sébastien Houde, HEC Lausanne. Big Hassle on the Decarbonization Frontier  
• 11.12.2024 Osea Giuntella, University of Pittsburgh. Enclaves and Assimilation in the Age of 

Mass Migration: Evidence from Ethnic Catholic Churches  
• 16.12.2024 Stefano Carattini, Georgia State University. Climate Change in the Classroom  
• 17.02.2025 Luca Bagnato (Junior), University of Milan. Agricultural Practices, Organized 

Workers and Female Empowerment: Evidence from Italian Mondine  
• 24.02.2025 Johannes Kasinger, Tilburg University. The Pass-through of Retail Crime  
• 10.03.2025 Ludovica Gazzè, University of Warwick. Is Traffic Bad for Business? Evidence 

from the London Congestion Charge Zone  
• 17.03.2025 Alessandra Moresi (Junior), University of Turin. The Impact of the 2017 Women’s 

March on Female Political Representation  
• 24.03.2025 Josef Zweimüller, University of Zurich. Children of the Reich: Parental Selection 

and Long-Term Labor Market Outcomes in Austria, 1938–2010  
• 31.03.2025 Francis Kramarz, Bocconi University. Bundling on the Labor Market: From Worker-

to-Firm Sorting to Wage Markdowns  
• 07.04.2025 Sébastien Laffitte, CY Cergy Paris University. Corporate Taxation, Prices, and 

Inequality  



pagina 8 / 11  
 

• 14.04.2025 Federica Meluzzi (Junior), Institut Polytechnique de Paris. The College Melting 
Pot: Peers, Culture and Women’s Job Search  

• 28.04.2025 Arnaud Chevalier, Royal Holloway, University of London. When Parents Work  
• 05.05.2025 Elodie Andrieu (Junior), Paris School of Economics. Can Firm Subsidies Spread 

Growth?  
• 12.05.2025 Manuel Bagues, University of Warwick. Gender Segregation in Childhood 

Friendships and the Gender-Equality Paradox  
• 19.05.2025 Ulrich Glogowsky, Johannes Kepler University Linz. The Parenthood Penalty in 

Mental Health: Evidence from Austria and Denmark  
• 26.05.2025 Andreas Kotsadam, University of Oslo. Is Support for Authoritarian Rule 

Contagious? Evidence from Field and Survey Experiments  
• 02.06.2025 Tiziano Rotesi (Junior), Brown University. Worker Shortages and Local 

Immigration Support  
• 23.06.2025 Mikkel Mertz, Rockwool Foundation. Direct and Indirect Effects of a Housing Policy 

on Neighborhoods, Residential Mobility, and Inequality 
 
 
Seminari interni (Brown Bags) 
 

• 05.09.2024 Edoardo Beretta, Professore titolare, USI. Research overview  
• 09.09.2024 Martin Bretschneider e Oleksandr Morozov, dottorandi, USI. PhD Proposal 

Defenses: Retake  
• 12.09.2024 Veronica Schmiedgen, ricercatrice, IRE – USI. Switzerland of Opportunity: The 

Role of Vocational Education in Intergenerational Income Mobility  
• 19.09.2024 Barbara Antonioli, Professoressa ordinaria, USI. Research overview  
• 26.09.2024 Mohammadali Mokhtari, dottorando, USI. Job market paper  
• 30.09.2024 Felix Schönenberger, post-doc, USI. Job market seminar  
• 03.10.2024 Nicole Venus, dottoranda, USI. Job market paper  
• 07.10.2024 Mattia Albertini, dottorando, USI. Job market seminar  
• 10.10.2024 Tai Lo Yeung, dottorando, USI. Asymmetric Labor Income Uncertainty: 

Implications for Risk-Taking in Financial Markets  
• 17.10.2024 Simone Foresti, dottorando, USI. Economic Mobility and Sector-specific 

Productivity in a DSGE Framework  
• 24.10.2024 Giuseppe Di Giacomo, dottorando, USI. Job market paper  
• 07.11.2024 Yao Yi, dottoranda, USI. Research presentations  
• 14.11.2024 Alessandro Steccanella, dottorando, USI. Introducing Biological Age: A New 

Measure in Health Economics  
• 18.11.2024 Fabrizio Colella, Professore assistente, USI. Effects of Mandatory Job Postings 

on Labor Market Outcomes  
• 21.11.2024 Andrea Marcucci, post-doc, USI. Terrorism and Voting Behavior in Italy  
• 25.11.2024 Flora Marchioro, dottoranda, USI.  
• 28.11.2024 Martin Bretschneider, dottorando, USI. Corporate Tax Cuts and Corporate 

Concentration  
• 05.12.2024 Alda Marchese, dottoranda, USI. Regressive Gender Norms and Social Pressure 

Not to Turn Out  
• 19.12.2024 Oleksandr Morozov, dottorando, USI. Political Effects of Emigration: The Case of 

Poland  
• 16.01.2025 Raphaël Parchet, Professore ordinario, USI.  
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• 20.03.2025 Amanda De Pirro, post-doc, USI. Technical Barriers to Trade and Domestic Firms’ 
Performance  

•  27.03.2025 Giuseppe Di Giacomo, dottorando, USI. Tourism in Industrialized Countries: 
Dutch Disease or Opportunity?  

• 03.04.2025 Ulrich Kaiser, Professore ordinario, University of Zurich. Historical Gender 
Attitudes and Contemporary Female Outcomes  

• 10.04.2025 Mattia Albertini, dottorando, USI. Job market paper  
• 17.04.2025 Matthias Weber, Professore associato, University of St. Gallen. Prospect Theory 

for Intertemporal Choice  
• 08.05.2025 Martin Bretschneider, dottorando, USI. Corporate Tax Cuts and Corporate 

Concentration  
• 15.05.2025 Alda Marchese, dottoranda, USI. Women and the Military  
• 22.05.2025 Oleksandr Morozov, dottorando, USI. Fertility Choice: A Theoretical Model  
• 05.06.2025 Lorenzo Barisone, dottorando, istituzione esterna. Job market paper  
• 12.06.2025 Yi Yao, dottoranda, USI. Dissertation proposal defense  
• 18.06.2025 Giuseppe Di Giacomo, dottorando, USI. Public PhD defense  
• 26.06.2025 Alessandro Steccanella, dottorando, USI. Dissertation proposal defense  
• 01.07.2025 Simone Foresti, dottorando, USI. Dissertation proposal defense  
• 03.07.2025 Tai Lo Yeung, dottorando, USI. Preliminary JMP presentation  
• 24.07.2025 Flora Marchioro, dottoranda, USI. Preliminary JMP presentation  
• 30.07.2025 Nicole Venus, dottoranda, USI. Public PhD defense 
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5. Eventi  
 

• 03.09.2024 REFLEX: Registry of Firms’ Life and Exit – The NRP-77 Sinergia Meeting on 
REFLEX: A Data Platform for the Swiss Commercial Registry (1883–present), organizzato da 
Raphaël Parchet.  

• 13.09.2024 Mini-course in Dynamic Economics, organizzato da Lorenz Kueng; docente: Mario 
Padula.  

• 17–18.10.2024 6th Workshop on Local Public Finance and Regional Economics, co-
organizzato da Raphaël Parchet (Center for Regional Economic Development – CRED e 
Department of Economics, Università di Berna).  

• 06.05.2025 Forum di macroeconomia 2025 – Il Ticino fra sfide e opportunità, organizzato e 
moderato da Edoardo Beretta (finanziato da fondi BNS).  

• 17–20.06.2025 Doctoral Course in Economics of Aging, organizzato da Fabrizio Mazzonna 
and SGGOE. Docenti: Jonathan Skinner (NBER) e Fabrizio Mazzonna.  

• 17.06.2025 Mini-course in Applied Econometrics, organizzato da Giovanni Pica; docente: 
Francis Kramarz. 
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6. Affiliazioni e riconoscimenti  
 

• Fabrizio Colella (Professore associato di economia): Project Leader, Rockwool Foundation 
Berlin; Affiliato, CReAM, University College London; Affiliato, IZA@LIZAR, Lussemburgo; 
Affiliato, Fondazione Rodolfo De Benedetti, Milano. 

• 10 ottobre 2024 - prof. Fabrizio Colella: Vincitore del Premio Ezio Tarantelli, assegnato 
annualmente dall’Associazione Italiana Economisti del Lavoro, per il saggio “The Effect of 
Trade on Skill Requirements: Evidence from Job Postings”. 

• Patricia Funk (Professoressa di economia): Fellow, Centre for Economic Policy Research 
(CEPR); Associate Editor, The Economic Journal (rinnovo per un secondo mandato). 

• Lorenz Kueng (Professore di economia): Membro della faculty, Swiss Finance Institute, 
2019–presente; Fellow, Center for Economic and Political Research on Aging (CEPRA), 
2019–presente; Research Affiliate, Centre for Economic Policy Research (CEPR), 2018–
presente. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Contatti 
Istituto di economia politica (IdEP) 
Università della Svizzera italiana 
Via Buffi 13 
6900 Lugano 
Svizzera 
 
e-mail idep@usi.ch 
web www.idep.usi.ch 
 
© Università della Svizzera italiana 
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